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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Wir bei Marienhaus Mobil sind mehr als ein ambulanter Pflegedienst. Als Teil der Marienhaus Gruppe leben wir
eine ganzheitliche Versorgung, die sich am "Age in Place"-Prinzip orientiert. Ziel ist es, Menschen eine moglichst
lange, sichere und selbstbestimmte Lebensfiihrung im eigenen Zuhause bei gleichzeitig bedarfsgerechter und
qualitativ hochwertiger Versorgung zu ermdglichen.

Neben der klassischen Pflege wird ein umfassendes Versorgungsangebot aus einer Hand bereitgestellt. Dieses
umfasst neben hauswirtschaftlicher Unterstiitzung und individueller Beratung auch die Vermittlung
erganzender Leistungen wie Hausnotruf, Mahlzeitenservice und Hausmeisterdienste. Die Tatigkeit erfolgt in
einem Umfeld, das von christlichen Werten wie Menschlichkeit und Fiirsorge gepragt ist.

Als ambulanter Pflegedienst mit Anbindung an das Marienhaus Seniorenzentrum St. Josef in Bad Breisig erfolgt
die Versorgung und Betreuung alterer Menschen im hauslichen Umfeld innerhalb eines Einzugsgebiets von ca.
20 km, einschlieBlich des Standorts Neuwied.

@ Ihre Vorteile

¢ Vergiltung und Sozialleistungen: Die Verglitung erfolgt nach AVR Caritas, inklusive aller
Sozialleistungen. Zuséatzlich gibt es eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) sowie einen
Zuschuss zur Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

* Work Life Balance: Kein Teildienst in der Woche, spaterer Arbeitsbeginn moglich - ideal fir
Mitarbeitende mit Kindern

¢ Unterstiitzung in allen Lebenslagen: Der pme Familienservice bietet umfassende Unterstitzungin



verschiedenen Lebensbereichen, darunter Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienbetreuung,
Haushaltshilfe und vieles mehr
 Mitarbeitervorteile und Mobilitit: Uber die Mitarbeiter-Benefits-App besteht Zugang zu
zahlreichen Verglnstigungen bei flihrenden Anbietern. Zudem wird das Dienstrad-Leasing
angeboten, das auch E-Bikes umfasst, um die Mobilitdt umweltfreundlich und flexibel zu gestalten
¢ Absicherung: Hohe betriebliche Altersversorgung, freiwillige Direktversicherung und geférderte
Berufsunfahigkeitsversicherung ohne Gesundheitsprifung

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Durchfiihrung von Korperpflege, Unterstiitzung bei der Erndhrung und Mobilitatsférderung direkt
beim Klienten

o Aktivierung der Klienten im Alltag und psychosoziale Unterstiitzung

¢ Hilfe bei der Bewaltigung des Haushalts, um die hdusliche Lebensflihrung zu sichern

o Sorgfaltige Erfassung des Befindens der Klienten und enge Zusammenarbeit mit unseren
Pflegefachkraften

e Unterstlitzung bei der Koordination unserer Zusatzdienste wie Mahlzeitenservice oder
Hausnotruf

o me
WE] lhre Expertise

e Abgeschlossene 1-jahrige Ausbildung als Altenpflegehelfer oder Krankenpflegehelfer
¢ Freude am Umgang mit alteren Menschen und ldentifikation mit unseren christlichen Werten
¢ Einen gultigen Flhrerschein der Klasse B fiir die Fahrten zu unseren Klienten

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr J6rg Warnke, Tel. 02633/4766-0

Marienhaus Seniorenzentrum Josef-Ecker-Stift Neuwied
Erlenweg42 - 56564 Neuwied
www.seniorenzentrumneuwied.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, ‘ o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Un

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.seniorenzentrumneuwied.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

