
Ausbildung Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d)

01.09.2026 befristet Apprenticeship Neuwied

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Josef-Ecker-Stift liegt ruhig und zentral im Neuwieder Stadtteil Heddesdorf. Wir bieten 97 älteren

Menschen ein angenehmes Zuhause, sowohl in der vollstationären Pflege als auch in der Kurzzeit- oder

Verhinderungspflege. Zusätzlich steht eine Tagespflege für zehn Gäste zur Verfügung sowie 22 Wohnungen für

Betreutes Wohnen. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es fünf Wohnbereiche. Jeder

verfügt unter anderem über mehrere Aufenthaltsräume und ein Pflegebad.

In einem speziellen Wohnbereich mit eigenem Dachgarten kümmern wir uns liebevoll um Menschen, die an

Demenz erkrankt sind.

 Deine Vorteile

Faire Vergütung. Monatliche Vergütung gemäß AVR Caritas:

1.490 € im ersten Ausbildungsjahr

1.552 € im zweiten Ausbildungsjahr

1.653 € im dritten Ausbildungsjahr

Praxis- und Unterrichtsphasen im Wechsel: Sie sammeln umfassende Erfahrungen direkt in der

Praxis

Individuelle Unterstützung: Profitieren Sie von einer intensiven Praxisbegleitung in unseren

Ausbildungsstätten

Karrierechancen: Aussicht auf Übernahme und vielversprechende Perspektiven nach

erfolgreichem Abschluss

Attraktive Urlaubstage: Genießen Sie 30 Urlaubstage pro Jahr sowie Sonderurlaub zur



Prüfungsvorbereitung

Zusätzliche Benefits: Altersversorgung (KZVK) und eine geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

 Dein Arbeitsumfeld

Mit einer Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann wird eine verantwortungsvolle

Rolle übernommen und ein wichtiger Beitrag für die Gesellschaft geleistet

Der tägliche Kontakt mit Menschen steht im Mittelpunkt, wobei Empathie, Engagement und

Verantwortungsbewusstsein eine zentrale Rolle spielen

Es wird fundiertes Fachwissen sowie praktische Kompetenzen zur Betreuung und Pflege von

Menschen aller Altersgruppen im gesamten Pflegealltag erworben

Die enge Begleitung durch erfahrene Praxisanleitungen sowie strukturierte Ausbildungsstationen

ermöglicht einen sicheren und gut unterstützten Einstieg in den Pflegeberuf

 Deine Expertise

Einen qualifizierten Sekundarabschluss / mittleren Bildungsabschluss oder Abitur / Fachabitur

Berufsreife / Hauptschulabschluss mit zusätzlicher abgeschlossener Ausbildung

Berufsreife / Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung als Kranken- oder

Altenpflegehelfer (m/w/d)

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Jasmin Becker, Tel. 02631 8373530

Marienhaus Seniorenzentrum Josef-Ecker-Stift Neuwied

Erlenweg 42 · 56564 Neuwied

www.seniorenzentrumneuwied.de

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

#

https://www.seniorenzentrumneuwied.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

