
Praxisanleiter (m/w/d)

ab sofort Part-time / full-time Neuwied

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Josef-Ecker-Stift liegt ruhig und zentral im Neuwieder Stadtteil Heddesdorf. Wir bieten 97 älteren

Menschen ein angenehmes Zuhause, sowohl in der vollstationären Pflege als auch in der Kurzzeit- oder

Verhinderungspflege. Zusätzlich steht eine Tagespflege für zehn Gäste zur Verfügung sowie 22 Wohnungen für

Betreutes Wohnen. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es fünf Wohnbereiche. Jeder

verfügt unter anderem über mehrere Aufenthaltsräume und ein Pflegebad.

In einem speziellen Wohnbereich mit eigenem Dachgarten kümmern wir uns liebevoll um Menschen, die an

Demenz erkrankt sind.

 Ihre Vorteile

Vergütung und Sozialleistungen: AVR Caritas inkl. aller Sozialleistungen, betriebliche

Altersversorgung (KZVK) und Zuschuss zur Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Karriere & Entwicklung: Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten durch trägereigenes

Bildungsinstitut

Fort- und Weiterbildung: 5 Tage Fortbildungszeit pro Jahr

Arbeitsumfeld: Demenzsensibles, geschütztes Umfeld mit interdisziplinärem Team und moderner

Pflegekultur

Familie: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf

sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

Teamkultur: Wertschätzendes Miteinander und unterstützendes Arbeitsklima

Zusatzangebote: Exklusive Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern aus Bereichen wie



Reisen, Mode, Technik und Mobilfunk sowie ein persönliches Dienstrad auch zur privaten Nutzung

 Ihr Arbeitsumfeld

Fachliche Anleitung und Begleitung von Auszubildenden sowie Einarbeitung neuer Mitarbeitender

Förderung eines positiven Lern- und Arbeitsklimas durch motivierende und wertschätzende

Anleitung

Planung, Durchführung und Evaluation von Praxisanleitungen unter Berücksichtigung aktueller

Standards

Sicherstellung der praktischen Ausbildung gemäß gesetzlicher Vorgaben

Enge Zusammenarbeit mit dem Pflegeteam und den Pflegeschulen

Organisation und Durchführung von Maßnahmen zur Nachwuchsgewinnung (z. B. Messen,

Schulprojekte)

Unterstützung der Auszubildenden bei der praktischen Umsetzung theoretischer Inhalte

 Ihre Expertise

Abgeschlossene Ausbildung in der Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege oder

Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Weiterbildung zur Praxisanleitung gemäß § 4 Abs. 3 PflAPrV

Freude an der Wissensvermittlung und Anleitung von Auszubildenden

Empathie, Geduld und hohe Sozialkompetenz

Teamfähigkeit sowie eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Jessica Yazan, Tel. 02631 8373-530

Marienhaus Seniorenzentrum Josef-Ecker-Stift Neuwied

Erlenweg 42 · 56564 Neuwied

www.seniorenzentrumneuwied.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrumneuwied.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

