
Initiativbewerbung

ab sofort unbefristet Teilzeit / Vollzeit Neuwied

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich rund 14.000 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Josef-Ecker-Stift liegt ruhig und zentral im Neuwieder Stadtteil Heddesdorf. Wir bieten 97 älteren

Menschen ein angenehmes Zuhause, sowohl in der vollstationären Pflege als auch in der Kurzzeit- oder

Verhinderungspflege. Zusätzlich steht eine Tagespflege für zehn Gäste zur Verfügung sowie 22 Wohnungen für

Betreutes Wohnen. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es fünf Wohnbereiche. Jeder

verfügt unter anderem über mehrere Aufenthaltsräume und ein Pflegebad. In einem speziellen Wohnbereich mit

eigenem Dachgarten kümmern wir uns liebevoll um Menschen, die an Demenz erkrankt sind.

Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus

Seniorenzentrum Josef-Ecker-Stift in Neuwied.

 Ihre Vorteile

Sie möchten Menschen begleiten, unterstützen und mit Ihrer Arbeit wirklich etwas bewirken?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Ob stationäre Pflege, Betreuung, Tagespflege, ambulante Versorgung oder Tätigkeiten im

Funktionsdienst – wir sind immer auf der Suche nach engagierten Persönlichkeiten, die mit Herz,

Kompetenz und Teamgeist unser Team bereichern möchten.

Freuen Sie sich auf:

flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

ein kollegiales und wertschätzendes Arbeitsumfeld



Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

eine Vergütung nach AVR Caritas mit zusätzlicher Altersversorgung (KZVK)

geförderte Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

ein persönliches Dienstrad-Angebot auf Anfrage

pme – Familienservice

 Ihr Arbeitsumfeld

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen Qualifikationen und

Erfahrungen im Bereich Pflege und Betreuung.

Ganz gleich, ob Sie bereits Berufserfahrung mitbringen, nach Ihrer Ausbildung durchstarten oder

sich beruflich weiterentwickeln möchten – bei uns zählen Menschlichkeit,

Verantwortungsbewusstsein und Teamarbeit. 

Je nach Einsatzbereich wünschen wir uns:

eine abgeschlossene pflegerische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation

Freude am Umgang mit Menschen

Empathie, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

 Ihre Bewerbung

      Bitte senden Sie uns:

einen übersichtlichen Lebenslauf

relevante Zeugnisse und Nachweise

ggf. Zusatzqualifikationen oder Weiterbildungen

optional: ein kurzes Motivationsschreiben oder Informationen zu Ihrem

gewünschten Einsatzbereich

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herrn Torsten Kraus, Tel.: 02631/8373-0

Marienhaus Seniorenzentrum Josef-Ecker-Stift Neuwied

Erlenweg 42 · 56564 Neuwied

www.seniorenzentrumneuwied.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrumneuwied.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

